
 

國立中山大學作業流程圖 

項目：教職員購買退撫年資業務作業 
 

 
 

     
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

於報到當日向報到、轉任或回職復薪教
職員確認是否有可購買的年資(無論有
無都立即切結清楚) 

人事室 

具有可購買之退撫年資，
於報到、轉任或回職復薪

二週內填寫補繳退撫基金
費用申請書(人事室追蹤) 

人事室 

基管會核算 

未具可購買之退撫年
資，權益通知書歸檔 

 

是否購買 

檢附申請書及相關證件，於到職
三個月內(等年資提敘完畢後)函
送基管會核算應補繳金額。 

人事室

 

 

 
 應於基管會規定期限(2

個月內)內通知老師補繳
文件，並送該會彙辦。 

人事室 收到基管會核算公文，準備以下
公文，通知老師於 2 週內繳款: 
1.人事室通知 
2.至單一入口網→總務處→繳付

(繳回)通知書→開立繳付通知書 
3.退撫基金核算公文及繳款單 

人事室 
 
 
 

 

逾期繳費或未繳者，應重新

申請，逾五年者視同放棄購

買年資之權利，不得再提出

申請。 

繳納完成，將第二聯送還教師，第一聯歸檔。 

 

教職員報到、轉任或回職復薪 

老師繳款完畢後，至主計室系統
登記預借公自提金額支票，流程
跑完拿到支票後，至臺灣銀行任

一分行繳納款項。 
人事室 

逾三個月之期限提出申請

者，除應補繳基金費用總和

外，並加計自規定申請期限

屆滿之次日起至本校申請函

發文日前一日止之遲延利

息。(如老師報到時確認不購

買，日後再申請，利息由老

師負擔)。 

 

逾期繳費或未繳者，應重新

申請，逾五年者視同放棄購

買年資之權利，不得再提出

申請。 
教師借調至民營事業機構、

私立學校及財團法人辦理留

職停薪之年資基金費用之總

和，應由教師全額負擔一次

繳入退休撫卹基金帳戶。 
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