
國立中山大學 113 年度教職員工待遇及保險、退撫基金扣繳對照表 
區 

分 
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級 

薪
點(

教
育
人
員) 

俸
點(

公
務
人
員) 

月 
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額 

保 險 費 

扣 除 額 

退撫基金

舊 制

(112.7.1

前任職或

曾任公教

人員) 

個人專戶制退撫
儲金(112.7.1 以
後初任公教人

員) 

專 業 加 給 主管職務加給 技 工 、 工 友 

工 餉 一、公務人員 一、公務人員 

公 保 
(7.83%) 

健

保 

個人提
繳部分 

個人增
提上限 官等 職等 月支數額 官等 

職
等 

月支數額 薪點 
月支 
數額 

相
當
（
比
照
）
簡
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770 800 61,660 1,690 自
102
年
1
月
1
日
起
軍
公
教
人
員
全
民
健
康
保
險
月
投
保
金
額
為
俸
（
薪
）
給
總
額
投
保
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6,474 6,474 6,474 

簡 

任 

十四 46,250 

簡
任(

派) 

十四 40,410 170 20,050 

740 790 58,480 1,603 6,140 6,140 6,140 十三 43,350 十三 32,740 165 19,460 

710 780 57,740 1,582 6,063 6,063 6,063 十二 42,090 十二 29,520 160 18,870 

680 750 55,510 1,521 5,829 5,829 5,829 十一 38,040 十一 19,130 155 18,280 

650 730 54,020 1,481 5,672 5,672 5,672 十 35,590 十 13,110 150 17,690 

625 710 52,540 1,440 5,517 5,517 5,517 

薦
任 

九 30,020 
薦
任(

派) 
九 9,710 145 17,100 

600 690 51,050 1,399 5,360 5,360 5,360 八 28,980 八 7,520 140 16,510 

575 670 49,570 1,358 5,205 5,205 5,205 七 26,040 七 5,750 135 15,920 

550 650 48,080 1,318 5,048 5,048 5,048 六 25,130 六 4,720 130 15,330 

525 630 46,590 1,277 4,892 4,892 4,892 

委 
任 

五 22,060 委
任 

五 4,190 
125 14,740 

500 610 45,110 1,236 4,737 4,737 4,737 四 21,460 120 14,150 

475 590 43,620 1,195 4,580 4,580 4,580 三 21,110 二、教育人員 115 13,560 

相
當
（
比
照
）
薦
任 

450 550 40,650 1,114 4,268 4,268 4,268 二 21,050 (1)校 長       40,410 

(2)副校長       32,740 

(3)主任秘書    29,520 

 

(4)院長、通識中心中心

主任、四長、國際處

處長、圖資處處長、

推教處處長、系、所

主管 

           29,520 

(5)一級中心主任 

29,520 

(6)組長 

副教授以上  

9,710 

助理教授、講師 

 

7,520 

110 12,970 

430 535 39,540 1,084 4,152 4,152 4,152 一 20,870 105 12,380 

410 520 38,420 1,053 4,034 4,034 4,034 二、教育人員 100 11,790 

390 505 37,310 1,022 3,918 3,918 3,918 
(1)校長室秘書 

   本薪475以上      33,390 

  本薪 450以下   28,730 

(2)處院室秘書、組長、技正、 

   編審、輔導員 

   本薪475以上       33,390 

   本薪350~450       28,730 

   本薪245~330       24,210 

(3)組員、技士  

   本薪350以上      24,210 

   本薪245~330       23,180 

   本薪230以下      21,080 

95 11,210 

370 490 36,190 992 3,800 3,800 3,800 90 10,620 

350 475 35,080 961 3,683 3,683 3,683 專業加給 

330 460 33,960 931 3,566 3,566 3,566 技工 18,060 

310 445 32,850 900 3,449 3,449 3,449 工友 17,740 

290 430 31,730 869 3,332 3,332 3,332 學術研究費 

275 415 30,620 839 3,215 3,215 3,215 一、未實施分級制 

260 400 29,500 809 3,098 3,098 3,098 
教  授    71,650 

副 教 授    55,300 

助理教授    48,400 

講  師    34,540 

245 385 28,390 778 2,981 2,981 2,981 

相
當
（
比
照
）
委
任 

230 370 27,280 748 2,864 2,864 2,864 三、醫事人員 

220 360 26,530 727 2,786 2,786 2,786 師（三）級           23,650 

士（生）級           21,090 

二、實施分級制 

210 350 25,790 707 2,708 2,708 2,708 
教授 

50,155~93,145 
副教授 

38,710~71,890 
助理教授 

33,880~62,920 
講師 

24,178~44,902 

200 340 25,050 686 2,630 2,630 2,630 四、資訊處理職系人員 

190 330 24,300 666 2,552 2,552 2,552 薦任九等        34,460 

薦任八等        33,350 

薦任七等        30,120 

薦任六等        29,140 

委任五等            26,070 

180 320 23,560 646 2,474 2,474 2,474 

170 310 22,820 625 2,396 2,396 2,396 

160 300 22,070 605 2,317 2,317 2,317 五、稀少性科技人員 
四、駐衛小隊長 

4,190 150 290 21,330 585 2,240 2,240 2,240 (1) 系統維護工程師、程
式設計師、助理程式

設計師     34,540 

(2) 程式設計員、資料管

理員       25,060 

三、助教 

140 280 20,590 564 2,162 2,162 2,162 25,060 

130 270 19,850 544 2,084 2,084 2,084 
                        113.2.1 起生效 

兼任教師鐘點費    （日）    （夜）      

120 260 19,100 524 2,006 2,006 2,006 教 授 1,035 1,080 

110 250 18,360 503 1,928 1,928 1,928 六、駐衛警 副 教 授 890 925 

100 240 17,620 483 1,850 1,850 1,850 (1)小隊長     21,110         

(2)隊員       21,110         

助 理 教 授 830 870 

90 230 16,870 462 1,771 1,771 1,771 講 師 755 805 

公

保

保

費

費

率 

參加類別 公保年資 費率 

退撫基金 

(112年6月30日以前現任

或曾任公教人員) 

 
非年金D 

(7.83%) 

退撫儲金 

(112年7月1日初任公
教人員) 

具112年 6月 30日 

(含)以前公保年資 

全額年金 A 

(15.64%) 

未具112年 6月 30日 

(含)以前公保年資 

全額年金 F 

(16.33%) 

公保費計算公式: 

月支薪額*費率=全月保險費總額(應四捨五入) 

全月保險費總額*35%=全月自付部分保險費(應四捨五入) 
 

七、工程專業人員 

註： 

1.本表係依 113年 1月 1日生效之全國軍公

教人員待遇支給標準訂定。 

2.公教人員保險自 111年 1月 1日起，一般

人員為 7.83%，適用年金費率人員 (駐衛

警察、考試及格訓練人員)為 10.16%。 

3.本表更新日期：113.4.23，僅供校內參考。 

薦任九等       31,300 

薦任八等       30,220 

薦任七等       27,890 

薦任六等       26,940 

委任五等           24,270 

委任四等       23,200 

委任三等       22,760 

委任二等       20,930 

委任一等       20,470 

 


